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Postanowienia ogodlne

§1

1. Tatrzanska Izba Gospodarcza zwana dalej Izbg jest dobrowolng spoteczng, samorzadowg
organizacja zrzeszajaca przedsiebiorcow i pracodawcow, os6b prawnych, fizycznych i jednostek
organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawnej prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg

2. Izba dziata w oparciu o Ustawe o0 I1zbach Gospodarczych z dnia 30 maja 1989 roku (Dz. U.
1989.35.195 wraz z p6zniejszymi zmianami)

§2
Izba moze uzywac nazwy skréconej - "TIG"

§3
Siedzibg Izby jest miasto Zakopane

§4

Izba dziata na terenie wojewddztwa matopolskiego, moze jednak podejmowac dziatania statutowe na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami

§5

W celu realizacji zadan statutowych Izba moze tworzy¢ filie, oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za
granica, jak rowniez prowadzi¢ samodzielnie dziatalno$¢ gospodarcza, a takze uczestniczy¢ w innych
podmiotach gospodarczych w kraju i za granica

§6

1. Izba moze by¢ cztonkiem innych organizacji oraz ruchéw spotecznych i gospodarczych
2. Izba moze prowadzi¢ dziatalnos¢ charytatywng w szczegolnosci na rzecz dzieci z terenu Podhala
3. Izba moze tworzy¢ fundusze celowe



Rozdziat Il
Zadania Izby i sposoby ich realizaciji

§7

Do podstawowych zadan Izby nalezy w szczegdlnosci:

1.

10.

11

reprezentowanie intereséw cztonkéw Izby, podmiotéow gospodarczych i samorzgdu
gospodarczego wobec organoéw panstwa, samorzadu terytorialnego, organizacji krajowych i
zagranicznych

dziatanie na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci i tworzenia warunkow sprzyjajacych
dziatalnosci gospodarcze;

promocja cztonkéw lzby w kraju i za granica

inicjowanie i wspétudziat w tworzeniu i nowelizacji przepiséw dotyczacych dziatalnosci
gospodarczej oraz prezentowanie opinii w dziedzinie polityki gospodarcze;j

ksztattowanie i upowszechnianie zasad etyki, uczciwych praktyk i spotecznie akceptowanych
norm postepowania w stosunkach gospodarczych

propagowanie zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu CRS

dziatanie na rzecz rozwoju spotecznego, praw cztowieka, srodowiska naturalnego i
zrbwnowazonego rozwoju

dziatanie na rzecz ochrony tadu przestrzennego, krajobrazu, zasobéw naturalnych,
elementdw istotnych dla tozsamosci historycznej, kulturowej i przyrodnicze;.

dziatanie w obszarze polityki spotecznej, zdrowotnej, promocji zdrowia, profilaktyki
zdrowotnej, edukacyjnej i innej w tym na rzecz rolnikéw i cztonkéw ich rodzin
organizowanie szkolen i doradztwa gospodarczego

. tworzenie warunkéw do rozstrzygania sporéw w drodze postepowania polubownego

§8

Izba realizuje zadania statutowe w szczegélnosci poprzez:

1.
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10.
11.
12.
13.

wystepowanie w imieniu i na rzecz cztonkéw lzby oraz samorzadu gospodarczego przed
organami panstwowymi, samorzadowymi, instytucjami, organizacjami i ruchami
gospodarczymi

wyrazanie opinii o projektach rozwigzan prawnych i organizacyjnych w szczegélnosci w
zakresie prawa gospodarczego, podatkowego, spraw spotecznych i samorzadu
wspotprace i udziat w przygotowywaniu projektéw aktdw prawnych w zakresie j/w przez
organy administracji samorzadowej i panstwowej oraz instytucji doradczo-opiniodawczych
wspotprace z innymi gospodarczymi organizacjami regionalnymi, krajowymi oraz
zagranicznymi

Swiadczenie na rzecz cztonkdw Izby i podmiotéw gospodarczych pomocy, w roznych formach
i zakresie w podejmowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

tworzenie i prowadzenie systemow informacji gospodarczej

wykonywanie zadan w zakresie wspotpracy z zagranicg

udzielanie pomocy organizacyjnej i doradczo —konsultacyjnej, inspirowanie i pomoc
organizacyjna w dziatalno$ci marketingowej i promocji

delegowanie przedstawicieli do organéw doradczych wtadz i administracji

organizowanie wystaw, targéw i pokazéw

organizowanie szkolen, doradztwa ekonomicznego, prawnego i organizacyjnego
organizowanie imprez w tym charytatywnych

wdrazanie i prowadzenie postepowania mediacyjnego w sporach gospodarczych, ktérych
stronami sg cztonkowie Izby

§9

Dla realizacji celéw statutowych Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach ogolnych



Rozdziat Il
Prawa i obowiagzki cztonkow Izby

§10

Czionkowie Izby sg zwyczajni i honorowi

§ 11

Cztonkiem zwyczajnym Izby moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktéra prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie przepisow
prawa i ktéra w petni akceptuje zadania Izby okreslone w § 7 niniejszego statutu

§ 12

1.Cztonkiem honorowym Izby moze by¢ osoba fizyczna, ktéra szczegdlnie zastuzyta sie dla Izby
2.Godnos¢ cztonka honorowego Izby nadaje Rada Izby na wniosek Zarzadu Izby

§13

1.Cztonkowie |zby wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie lub przez petnomocnika
2.Cztonkowie Izby nie bedacy osobami fizycznymi wykonuja swoje prawa i obowigzki przez swoich
przedstawicieli

3.Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do
protokotu

§ 14
Czionkowie Izby majag prawo:
wybiera¢ i by¢ wybieranym do organéw Izby
uczestniczy¢ we wszystkich formach dziatalnosci Izby

zgtaszaé organom Izby wnioski dotyczace jej dziatalnosci
korzystac ze $wiadczeh Izby
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§ 15
Cztonkowie Izby zwyczajni sg zobowigzani do:

1. przestrzegania postanowien statutu Izby oraz regulaminéw i uchwat jej organéw
brania czynnego udziatu w pracach Izby, w szczegdlnosci w celu realizacji statutowych zadan
Izby

3. regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich

4. przestrzegania, ksztattowania i upowszechniania zasad etyki w dziatalnosci gospodarczej oraz

norm wspotzycia spotecznego

dbania o dobre imie Izby i jej cztonkéw

polubownego rozwigzywania sporéw miedzy soba
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§ 16

Izba nie moze narusza¢ samodzielnosci cztonkéw w obrocie gospodarczym



Rozdziat IV
Sposéb nabywania i utraty cztonkostwa Izby

§17

1.Decyzje o przyjeciu podmiotu gospodarczego w poczet cztonkéw Izby podejmuje Zarzad Izby
2.W przypadku decyzji odmownej podmiotowi gospodarczemu przystuguje prawo odwotania sie do
Rady Izby w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji

3.Rada Izby rozpatruje odwotanie w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisma w tej sprawie
4.Decyzja Rady Izby wydana na skutek wniesienia odwotania jest ostateczna

§18
Cztonkostwo w Izbie ustaje na skutek:
1. wystgpienia
2. wykreslenia
3. wykluczenia
§19

Wystgpienie cztonka z Izby nastepuje na jego pisemny wniosek, przy czym wystgpienie jest skuteczne
po uptywie 3 miesiecy od daty ztozenia wniosku do biura Izby

§ 20

Wykreslenie z rejestru cztonkéw |zby nastepuje w przypadku zaprzestania przez dotychczasowego
cztonka Izby prowadzenia dziatalnosci gospodarczej badz likwidacji przedmiotu gospodarczego

§ 21

1. Wykluczenie cztonka Izby nastepuje w przypadku naruszenia jednego z obowigzkéw
okreslonych w § 15 statutu

2. Decyzje o wykluczeniu z Izby podejmuje Zarzad Izby

3. Cztonkowi lzby przystuguje prawo odwotania sie do Rady Izby w terminie 14 dni od dnia

otrzymania decyzji o wykluczeniu

Rada Izby rozpatruje odwotanie w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisma w tej sprawie

Decyzja Rady Izby wydana na skutek wniesienia odwotania jest ostateczna
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§ 22

Podjecie decyzji o wystagpieniu, wykresleniu bgdz wykluczeniu cztonka Izby nie zwalnia podmiotu
gospodarczego z obowigzku uregulowania naleznosci finansowych wobec 1zby

Rozdziat V
Organy lzby

§ 23
Organami Izby sa:
Walne Zgromadzenie
Rada Izby

Zarzad Izby
Komisja Rewizyjna

e



§24

1. Wyboru czionkéw organéw Izby dokonuje sie sposréd nieograniczonej liczby kandydatow, za
wyjatkiem wyboru Zarzadu
2. Wybory cztonkéw organéw Izby dokonywane sg zawsze w gtosowaniu tajnym zwykig
wiekszoscig gtosow
§25
Kadencja Rady lzby, Zarzadu Izby i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata
§ 26
Dziatalnos¢ w organach Izby opiera sie na spotecznej pracy ich cztonkow
§27
Mandat cztonka organu Izby rozpoczyna sie od momentu jego wyboru, natomiast wygasa z chwilg:
odwotania przez organ, ktory go wybrat
ztozenia przez cztonka pisemnej rezygnacji

wykluczenia, wykreslenia cztonkostwa w Izbie
$mierci cztonka
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§ 28

1. Z waznych przyczyn w czasie trwania kadencji poszczeg6ini cztonkowie Rady Izby oraz
Prezes Izby moga by¢ odwotani na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia, zas
poszczegolni cztonkowie Zarzadu Izby na podstawie uchwaty Rady Izby

2. Uchwaly w tych sprawach zapadajg zwyktg wiekszos$cig gtosow

§ 29

W razie wygasniecia mandatu cztonka organu Izby, organ ten moze dokooptowac nie wiecej niz 1/3
sktadu organu

Walne Zgromadzenie
§ 30
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne
§ 31

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Rada Izby nie pdzniej niz w ciggu szesciu miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego
2. Przedmiotem Walnego Zgromadzenia powinno by¢:
-rozpatrzenie i zatwierdzenie rocznego sprawozdanie zarzadu za rok ubiegty
-udzielenie wtadzom lzby absolutorium z wykonania przez nie obowigzkéw
-inne sprawy

§ 32

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Rada lzby z wtasnej inicjatywy, na zgdanie
Komisji Rewizyjnej lub na wniosek 1/3 czionkéw Izby

2. Zadanie lub wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia winien by¢ ztozony
Radzie Izby na pismie

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane nie pézniej niz w ciggu 45 dni od
dnia ztozenia zadania lub wniosku



§ 33

Walne Zgromadzenie zwyczajne i nadzwyczajne zwotuje sie za pomocg listéw poleconych lub
droga elektroniczng przynajmniej na dwa tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia
W zaproszeniu nalezy oznaczy¢ dzien, godzine i miejsce zebrania z podaniem pierwszego i
drugiego terminu oraz proponowany porzgadek obrad

W przypadku zamierzonej zmiany Statutu Izby nalezy w zaproszeniu wskazaé tres¢
zamierzonych zmian

§34

W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ roéwniez zaproszeni goscie

§35

Decyzje na Walnym Zgromadzeniu zapadajg w formie uchwat zwykta wigkszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw w pierwszym terminie

W przypadku braku wymaganego quorum w pierwszym terminie, Walne Zgromadzenie
odbywa sie tego samego dnia w drugim terminie, a uchwaty we wszystkich sprawach objetych
porzadkiem obrad podejmowane sa zwyktg wiekszoscig bez wzgledu na ilos¢ czionkow Izby
obecnych na Walnym Zgromadzeniu

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podpisuje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

§ 36

W gtosowaniu na Walnym Zgromadzeniu mogg braé udziat wytgcznie cztonkowie Izby
Kazdemu cztonkowi Izby przystuguje jeden gtos

§ 37

Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Izby albo V-ce Prezes Izby lub inny cztonek Rady Izby

§38

Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Przewodniczacy wybierany sposrod cztonkéw Izby
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§ 39

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne
Tajne glosowanie zarzadza sie w sprawach personalnych
Walne Zgromadzenie moze zarzgdzi¢ tajne gtosowanie takze w innych sprawach

§ 40

Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Izby

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

- uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia

- uchwalenie statutu i jego zmian

- wybieranie i odwotywanie cztonkdéw Rady Izby, Prezesa Izby, cztonkéw Komisji Rewizyjnej
oraz likwidatora

-uchwalania wieloletnich programéw dziatania Izby

-zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Izby i Komisji Rewizyjnej

-udzielanie absolutorium Zarzgdowi Izby i Komisji Rewizyjnej

- podejmowanie decyzji o likwidacji I1zby i przeznaczeniu majatku Izby



Rada Izby
§ 41
Rada jest najwyzszym organem lzby w okresie pomiedzy Walnymi Zgromadzeniami
§42

W sktad Rady Izby wchodzi od 9 do 13 czionkéw Izby wybranych przez Walne Zgromadzenie lub
dokooptowanych zgodnie z postanowieniem § 29

§ 43
Organem wykonawczym Rady jest Zarzad Izby, ktérym kieruje Prezes Izby
§ 44

1. Posiedzenia Rady Izby odbywajg sie co najmniej cztery razy w roku
Posiedzenia Rady |zby zwotuje Prezes Izby lub V-ce Prezes Izby na wniosek Zarzadu lub na
wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Izby lub na wniosek Komisji Rewizyjne;

3. Posiedzenie Rady Izby powinno by¢ zwotane nie pézniej niz w ciggu 30 dni od dnia ztozenia
whniosku lub zgdania w tej sprawie

§ 45
Posiedzeniom Rady Izby przewodniczy z urzedu Prezes Izby lub jeden z V-ce Prezeséw Izby
§ 46

Do zwolywania i przebiegu posiedzen Rady Izby stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace Walnego
Zgromadzenia

§ 47
Do kompetencji Rady Izby nalezy:

podejmowanie uchwat i rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich

podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci wpisowego, sktadek cztonkowskich i sposobu ich
uiszczania

ustalanie rocznych programow dziatania Izby

zatwierdzanie regulaminéw organizacyjnych

podejmowanie decyzji w sprawach nabywania i zbywania nieruchomosci

podejmowanie decyzji w sprawie tworzenia funduszy celowych

podejmowanie decyzji w sprawach tworzenia i likwidacji oddziatéw, filii i przedstawicielstw 1zby
oraz spétek, fundacji i innych organizacji i ruchéw spoteczno-gospodarczych lub
przystepowania i wystepowania z takich podmiotow

8. podejmowanie uchwat o powotaniu lub rozwigzaniu sadéw polubownych

9. wybieranie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Izby z wyjgtkiem Prezesa Izby

10. zwotywanie Walnego Zgromadzenia zwyczajnego i nadzwyczajnego

11. inne przekazane przez Walne Zgromadzenie
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Zarzad Izby

§ 48

Zarzad Izby sktada sie od 4 do 7 os6b w tym:

1.Prezesa Izby powotywanego przez Walne Zgromadzenie
2.Cztonkéw Zarzadu w liczbie 3-6 os6b powotywanych przez Rade Izby, w tym dwdch V-ce Prezesow
Izby wybieranych sposréd cztonkéw Zarzadu lub dokooptowanych zgodnie z postanowieniem § 29

§ 49

Posiedzenia Zarzadu Izby odbywajg sie co najmniej jeden raz na dwa miesigce i zwotywane sg przez
Prezesa Izby lub jednego z V-ce Prezesow Izby

§ 50

Do kompetencji Zarzadu Izby nalezy:
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10.
11.

prowadzenie dziatalnosci statutowej

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia i Rady Izby

ustalanie budzetu i zasad dziatalnosci finansowej I1zby

sporzgdzanie sprawozdan z dziatalnosci

tworzenie regulaminéw organizacyjnych i funduszy celowych

zatwierdzanie struktury organizacyjnej lzby

powotywanie i odwotywanie ekspertéw i rzeczoznawcow lzby

powotywanie i rozwigzywanie statych i doraznych komisji, komitetow, sekcji i innych zespotéw
kolegialnych, nadzorowanie ich dziatalnosci, zatwierdzanie przewodniczgcych, cztonkdw i
regulaminéw tych jednostek organizacyjnych

rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczacych dziatalnosci Izby

ustalanie porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia

inne przekazane przez wiasciwe organy Izby

Komisja Rewizyjna
§ 55
Komisja Rewizyjna sktada sie od 3 do 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie lub
dokooptowanych zgodnie z postanowieniem § 29

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, V-ce Przewodniczacego oraz
Sekretarza

§ 56

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami innych organéw lzby



§ 57
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrola realizacji uchwat organéw Izby

przeprowadzanie biezacych i rocznych kontroli catej dziatalnosci I1zby w szczeg6lnosci jej

gospodarki finansowe;j

wydawanie opinii na temat sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Izby

badanie dokumentéw rachunkowych oraz zgodnosci wydatkéw z budzetem Izby

przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu oraz Radzie |zby wnioskow i spostrzezen

dotyczgcych biezacej dziatalnosci Izby

6. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci wraz z wnioskami w
sprawie udzielenia absolutorium Zarzgdowi Izby
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§ 58

Zasady pracy Komisji Rewizyjnej oraz procedure postepowania w rozpatrywanych sprawach okresla
Walne Zgromadzenie

Rozdziat VI
Jednostki organizacyjne Izby

§ 59

W celu wykonywania zadan statutowych Izba moze tworzy¢ struktury organizacyjne, ktérych zasady
dziatania okreslajg poszczeg6ine regulamin organizacyjne

§ 60

Dla wykonania zadan statutowych Izba moze tworzy¢ inne jednostki wyodrebnione funkcjonalnie i
organizacyjnie w tym organizacje pozytku publicznego. Decyzja w tej sprawie lezy w kompetenciji
Rady Izby

Rozdziat VI
Majatek Izby oraz sposéb ustalania wysokosci skiadek

§ 61
Dochody Izby pochodza z nastepujacych zrddet:

wpisowego

sktadek cztonkowskich

wptywdw z wtasnej dziatalnosci oraz dochoddw z majatku Izby

subwenciji, spadkéw, darowizn i zapiséw od 0séb fizycznych, podmiotéw gospodarczych i
innych instytuciji

dotacji celowych

innych
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§ 62

Ustalanie wysokosci wpisowego, sktadek cztonkowskich oraz sposobu ich uiszczania nalezy do
kompetencji Rady Izby
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§ 63
Budzet I1zby na rok kalendarzowy uchwala Rada Izby.
§ 64

Zasady $wiadczenia przez Izbe ustug na rzecz cztonkéw okresla Rada Izby

Rozdziat VIII
Reprezentacja Izby

§ 65

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Izby w tym dotyczacych jej praw i obowigzkéw majatkowych
upowaznieni sg:

1. dziatajacy fgcznie 2 czionkowie Zarzgdu Izby w tym Prezes Izby lub V-ce Prezes Izby
2. ustanowieni pethomocnicy

Rozdziat IX
Zmiana statutu i rozwigzanie Izby

§ 66

Uchwaty w sprawie zmian statutu Izby oraz uchwate o likwidacji 1zby podejmuje Walne Zgromadzenie
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci, co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania w pierwszym
terminie i wigkszoscig 2/3 gtoséw bez wzgledu na liczbe obecnych w drugim terminie

§ 67

W razie zmiany podstawy prawnej funkcjonowania lzby moze sie ona przeksztatci¢ organizacyjnie bez
koniecznosci wszczynania procesu likwidacyjnego

§ 68

1. W przypadku podjecia uchwaty o likwidacji Izby, Walne Zgromadzenie powotuje likwidatora i
ustala na jakie cele ma by¢ przeznaczony majatek lzby
2. Uchwata o likwidacji Izby podlega zgtoszeniu sgdowi rejestrowemu

§ 69

1. Likwidator zakonczy interesy biezace Izby, Sciggnie wierzytelnosci, wypetni zobowigzania,
rozporzgdzi majgtkiem zgodnie z uchwatg Walnego Zgromadzenia

2. Nowe interesy likwidator moze zawiera¢ tylko wéwczas, gdy jest to potrzebne do ukonczenia
dawnych

3. W granicach zakresu dziatania, wskazanego w niniejszym paragrafie, likwidator ma prawo
reprezentowania Izby
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